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1. Objetivo
Esta politica tem como objetivo formalizar o comprometimento da Valloo com a
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sustentabilidade, ética e responsabilidade nas suas atividades e operagdes. A Valloo
adota praticas que visam contribuir para o desenvolvimento social, protecdo ambiental
e mitigacdo dos impactos climaticos, alinhadas as melhores praticas do setor de
tecnologia, meios de pagamento e regulamentacgdes vigentes.

2. Principios Fundamentais
A politica se baseia nos seguintes principios:

e Etica e Transparéncia: Compromisso com a comunicagao clara, acessivel e
transparente com todas as partes interessadas, incluindo colaboradores,
clientes, fornecedores e sociedade.

e Sustentabilidade Ambiental: Uso eficiente de recursos naturais, incentivo a
reducao de residuos e mitigacdo de impactos ambientais em suas operagoes.

¢ Responsabilidade Climatica: Adocao de medidas para reduzir a pegada de
carbono da organizagdo, como o incentivo a economia de baixo carbono e a
promoc¢ao de solu¢des para a mitigacao das mudancas climaticas.

o Diversidade e Inclusdo: Valorizagao da diversidade no ambiente de trabalho
e combate a qualquer tipo de discriminagao de raga, género, orientagédo sexual,
religido ou condig¢ao social.

¢ Compromisso Social: Promogao do bem-estar dos colaboradores, clientes e
comunidades locais por meio de acdes que incentivam a inclusido social e a
melhoria das condi¢des de vida.

3. Diretrizes de Atuacao
3.1  Social
e Valorizagdo dos Colaboradores: Garantir condigbes dignas de trabalho,
respeitando as legislagbes trabalhistas e promovendo o desenvolvimento
profissional.

o Diversidade e Inclusao: Promover um ambiente de trabalho inclusivo e
garantir a igualdade de oportunidades, combatendo praticas discriminatérias.

¢ Investimento Social: Apoiar iniciativas de educagao, capacitacao e inclusao
social que gerem impacto positivo nas comunidades onde a Valloo atua.

3.2 Ambiental

o Valorizagao dos Colaboradores: Garantir condicbes dignas de trabalho,
respeitando as legislacdes trabalhistas e promovendo 0y desenvolvimento

shis gl 22 conjunto 4 lote 19 tel 55 61 3364.0005
lago sul . brasilia/df
cep 71650.245 valloo.com.br



valloo

profissional.

e Gestao de Residuos: Promover a reciclagem e a reducdo de residuos
gerados, além de conscientizar os colaboradores sobre a importancia da gestéao
adequada de materiais.

e Conservacao de Recursos Naturais: Adotar medidas para minimizar o uso
de agua e matérias-primas, bem como incentivar a reutilizagéo e a preservacgao
dos recursos naturais.

3.3 Climatica

e Reducao de Emissdes: Comprometa-se com a redugdo de gases de efeito
estufa nas operacodes e preferéncia de contratagdo a fornecedores e parceiros
que adotarem praticas semelhantes.

o Mitigacao dos Impactos Climaticos: Desenvolver estratégias para minimizar
os impactos das mudangas climaticas nas operagdes e nos clientes,
promovendo solugdes inovadoras e sustentaveis.

4. Papéis e Responsabilidades

o Diretora Presidente: Responsavel pela aprovagao da politica.

o Diretoria Executiva de Governanga: Responsavel por monitorar a
implementacao da politica e garantir que todas as areas da Valloo estejam em
conformidade com as diretrizes de responsabilidade social, ambiental e
climatica.

e Colaboradores: Devem agir de acordo com os principios desta politica,
promovendo praticas sustentaveis e contribuindo para um ambiente de trabalho
inclusivo e ético.

e Treinamento e Conscientizagao:
A Valloo promovera treinamentos peridédicos obrigatérios a todos os
colaboradores sobre os principios desta Politica, abordando temas como
sustentabilidade, ética, diversidade, inclusdo social e gestao climatica. O
objetivo é fortalecer a cultura organizacional voltada a responsabilidade
socioambiental e garantir o alinhamento de condutas com os valores da Valloo.

5. Aplicagao e Publico-Alvo

Esta politica se aplica a todos os colaboradores da Valloo, parceiros, fornecedores e
partes interessadas. A organizagcdo busca, através de seus valores, promover a
conscientizagao e a educagao sobre praticas responsaveis para todos os publicos com
0s quais interage.
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6. 6. Indicadores e Monitoramento

A Valloo adotara indicadores compativeis com sua realidade como fintech, para
mensurar os impactos sociais, ambientais e climaticos de suas atividades. Esses
indicadores serao progressivamente aprimorados a medida que a politica for
amadurecendo.

Inicialmente, os dados serdo coletados com base em registros internos simples,
autodeclaragbes e acompanhamentos de facil implementacdo, permitindo um
monitoramento acessivel e eficaz. As areas responsaveis poderdo ajustar os
indicadores conforme o desenvolvimento das ag¢des e projetos vinculados a esta
politica.

7. Disposi¢oes Finais

Esta politica reflete o compromisso da Valloo em atuar de forma responsavel, ética e
sustentavel, alinhada as melhores praticas e regulamentacdes. Essa politica ndo sé
reforca a importdncia de integrar questbes sociais, ambientais e climaticas as
atividades diarias da organizagdo, mas também reconhece o papel que a Valloo tem
na promogao de um desenvolvimento sustentavel, respeitando a dignidade humana,
preservando o meio ambiente e contribuindo para a mitigagdo das mudangas
climaticas.

Através dessa politica, a Valloo consolida sua visdo de contribuir ativamente para um
mundo mais justo, inclusivo e ambientalmente responsavel, assegurando que suas
operagdes estejam sempre em harmonia com os principios de sustentabilidade e
respeito social, criando um legado positivo para as futuras geragdes.

O descumprimento das diretrizes estabelecidas nesta politica podera resultar na
aplicagao de sangodes disciplinares internas, previstas em Codigo de Conduta e demais
normativos da Valloo, além de eventual responsabilizacdo contratual de parceiros e
fornecedores.
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